
戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 

院外醫事人員訓練/見習證明申請表 

送訓人員 

姓  名 
 出生日期 年    月    日 

身分證字號 

 

電  話  

通訊地址  E-mail  

服務醫院  職  稱  

訓練類別 □訓練      □見習 訓練日期 
自     年     月     日   : 

至     年     月     日   : 

受訓項目  

確認內容 □學習歷程已完成   □聯合訓練會議紀錄 

教學部 訓練單位/教學計劃主持人 受訓人員 

   

批  示 

□ 通過訓練，核發嘉基教聯代訓證字第 00000XX 號 

□ 未通過訓練，請補相關文件如下: 

戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院                       

附件五 



 
 

戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 

醫事實/見習學生考核評分表 
 

實/見習 

人員姓名 

 實/見習 

部門 
 

照片黏貼處 

實/見習 

期間 
自    年     月     日至    年     月     日 

學校名稱  
實/見習

單位職稱 
 

考核類別 考   核   項   目 分 數 評  分 

學習能力 

（35分） 

達要求水準以上 35  

達到一般要求 30 

勉強達到要求 20 

無法達到要求 10 

學習態度 

（35分） 

積極主動、全力以赴 35  

認真負責、具熱誠 30 

勉強尚可 20 

漫不經心 10 

出席狀況 

（30分） 

不遲到不早退 30  

遲到或早退 10 

總 成 績  

教學部 實/見習單位 

主 

任 
 

副 

主 

任 

  

 



 

戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 

醫事人員聯合訓練考核評分表 
 

受訓人員 

姓  名 

 訓練 

部門 
 

訓練期間   自     年     月     日     至     年     月     日 

服務機構 

名    稱 
 

訓練科別 

單位職稱 
 

考核類別 考   核   項   目 分數 評  分 

工 作 

（50分） 

1.認真勤慎、熱誠任事，不遲到不早退。 10  

2.精確妥善完成交辦工作並能掌握時效性。 10 

3.能運用科學方法，協助工作及創新。 10 

4.值班任勤均能嚴守崗位，不擅離職守。 10 

5.自動自發，任勞任怨，工作不待督促。 10 

品 德 

（20分） 

1.尊重指導人員，樂於討論並接受指導。 10  

2.能與工作同仁和睦相處，並互助合作。 10 

學 識 

技 能 

（30分） 

1.本職學識充裕，經驗及常識豐富。 10  

2.作業技巧及熟練度佳。 10 

3.學習意願高，勤於進修充實。 10 

總 成 績  

指導人 

評語 
 

教學部 訓練部門 

主

任 
 

副

主

任 

  

 

 

 



 

戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 

醫事人員聯合訓練心得報告 

 

姓  名  訓練部門  

訓練期間   自     年     月     日     至     年     月     日 

服務機構

名    稱 
 

訓練科別 

單位職稱 
 

心 

  

得 

 

報 

 

告 

 

 

 

 

 

 


